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EDITAL N2 018/2026/REITORIA/CEST

O CENTRO UNIVERSITARIO SANTA TEREZINHA (CEST), mantido pela Associacdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais - APAE de Sdo Luis - MA, no uso de suas atribuicSes legais,
considerando o estabelecido na Resolugdo n2 062/2015 - CEPE e o disposto no Art. 89 do
Estatuto do CEST, faz saber aos interessados que se encontram abertas as inscricoes para o
Processo Seletivo Simplificado, objetivando o preenchimento de 02 (duas) vagas e a formacio
de cadastro reserva para Ingresso na Carreira Docente do Curso de Tecnologia em Gest3o de
Recursos Humanos da Instituicdo, na unidade de ensino que compreende a seguinte disciplina,
a saber:

e Estrutura e Processos de Recursos Humanos.

Os candidatos deverdo possuir graduacdo em Administrac3o, Gestdo de Recursos
Humanos e/ou areas afins, com titulagdo minima de Especialista, com com provada experiéncia
profissional e/ou académica de 06 (seis) meses nas dreas da disciplina, ou em &reas correlatas.

As inscricdes e a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo procedidas de
conformidade com o disposto na Resolugdo n2 062/2015 — CEPE e neste Edital.

1. DASELECAO

1.1 A admissdo ao cargo de Docente da Educacdo Superior serd feita mediante
processo eliminatério e classificatdrio.

1.2 A Selegdo sera realizada por uma Comissdo Examinadora, na forma disposta no
art. 92 da Resolugdo n2 062/2015 - CEPE.

1.3 O/A candidato(a] aprovadola] e classificado[a] serd admitido[a], de acordo com a
necessidade da Instituigdo, inicialmente para um estagio probatorio, observando
a legislagdo vigente.

1.4 Este Processo Seletivo terd validade por 01 (um) ano, prorrogével por mais 01
(um) ano, a critério da Instituicio.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricbes serdo realizadas na Central de Relacionamento do Centro
Universitdrio Santa Terezinha - CEST, situada na Av. Casemiro Junior, n® 12 - Anil,
no periodo de 22/06/2026 a 26/06/2026, no horario das 08h00min as 12h00min
e das 14h00min as 21h00min, de segunda a sexta-feira.

2.2 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado para Ingresso na Carreira
Docente, o interessado devera satisfazer os seguintes requisitos:

2.2.1. Ser brasileiro[a] nato[a], naturalizado[a], ou estrangeiro[a] legalmente
habilitado(a] para residir e trabalhar no pais;

Avenida Casemiro liinior 12 - Anil. S3o Luis (MA) - CEP: 65045-180 - Tel.: (98) 3213-8000 - Site: cest.edibr




CESTiii

CENTRO UNIVERSITARIO
SANTATEREZINHA

2.2.2, Ser graduado[a] em Administragdo, Logistica, Comércio Exterior e/ou areas
afins em instituicdo de ensino superior homologada pelo MEC;

2.2.3. Ser portador(a] de titulo de especialista na area de conhecimento objeto
do Processo Seletivo e/ou dreas afins;

2.2.4. Ter experiéncia docente de magistério superior e/ou experiéncia
profissional na érea objeto deste processo seletivo ou dreas afins, minimas de 6
(seis) meses;

2.2.5. Apresentar requerimento de inscrigdo, dirigida & Coordenadora do Curso
de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, mediante formulario padrdo
obtido na Central de Relacionamento do CEST, acompanhado do Curriculum Vitae
no modelo da Plataforma Lattes, devidamente comprovado.

3. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 O deferimento das inscri¢des sera realizado por Comissdo Especial, designada
pela Coordenadora do Curso de Tecnologia em Gestio de Recursos Humanos
(CORH), e a divulgagdo do resultado ocorrerd no dia 30/06/2026, as 19h00, na
sala da Coordenagdo do Curso de Tecnologia em Gestio de Recursos Humanos
(CORH), quando sera afixado no Quadro de Avisos da Coordenacdo, devendo os
candidatos comparecerem para ciéncia do resultado.

3.2 Somente poderdo participar das etapas seguintes do Processo Seletivo
Simplificado para Ingresso na Carreira Docente, o[a]s candidato[a]s cujas
inscri¢des forem deferidas.

4. DO SORTEIO DO PONTO

4.1 O sorteio do ponto para a Prova Didética ocorrera no dia 01/07/2026, as 19h00,
na Coordenagdo do Curso de Tecnologia em Gestio de Recursos Humanos
(CORH), sendo obrigatéria a presenca de todo[a]s o[a]s candidato[a]s, devendo
o[a]s mesmo[als comparecerem com pelo menos 15 (quinze) minutos de
antecedéncia ao local.

5. DA AVALIACAO DOS CANDIDATOS

5.1 A Prova Didatica serd realizada no dia 03/07/2026, as 19h00, na Coordenac3o do
Curso de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos (CORH) do Centro
Universitario Santa Terezinha — CEST, excluidas quaisquer possibilidades de
atendimento a candidato[a]s fora desta programacao.

5:1.1 Havendo mais de 4 (quatro) candidato[a]s, a prova diddtica dar-se-a em
mais de um dia, conforme cronograma a ser apresentado pela Comissdo
Examinadora.

5.1.2 Todola]s o[a]s candidato[a]s deverdo estar presentes com pelo menos
15 (quinze) minutos de antecedéncia do horario determinado neste edital parao

inicio da prova didatica. /\ .
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5.2 O Julgamento de Titulos sera realizado no dia 06/07/2026, até as 19 horas, na
sala da Coordenacio do Curso de Tecnologia em Logistica do Centro Universitario
Santa Terezinha — CEST.

6. DO RESULTADO

a. Adivulgagdo do resultado do Processo Seletivo ocorrerd no dia 07/07/2026, as
19h00, nasalada Coordenag&o do Curso de Tecnologia em Gestio de Recursos
Humanos (CORH) e o mesmo sers afixado no Quadro de Avisos da

Coordenacio.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condigbes estabelecidas neste Edital e na Resolugdo n? 062/2015 - CEPE, dos
quais ndo poderd alegar desconhecimento.

7.2 Ndo poderdo participar deste Processo Seletivo candidatos que tenham
pendéncias judiciais com esta Instituicdo, no polo ativo ou passivo, ou que
tenham tido vinculo empregaticio com o CEST/APAE, bem como aqueles que
tenham relagdo de parentesco de 12 e 29 grau para cargos que haja relacéo
hierdrquica direta.

7.3 Os horarios de funcionamento do Curso de Tecnologia em Gestio de Recursos
Humanos do Centro Universitdrio Santa Terezinha — CEST sd80 nos turnos
matutino, vespertino e noturno com aulas de segunda a sexta-feira.

7.4 O/A docente aprovado[a] neste Processo Seletivo Simplificado devera assumir
disciplinas nos turnos sugeridos pela Coordenacdo do Curso de Tecnologia em
Gestdo de Recursos Humanos.

7.5 0/A docente aprovadol[a)] neste Processo Seletivo Simplificado poderad também
ser designado[a] para ministrar outras disciplinas, considerada a sua area de
atuagdo, no turno noturno.

7.6 A Comissdo Examinadora poderd alterar o cronograma constante deste Edital,
quando necessario.

7.7 Os casos omissos serio resolvidos pela Comissdo Examinadora, ouvidas as
instancias superiores,

Sdo Luis, 11 de junho de 2026.
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