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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —
APAE DE SAO LUIS

CENTRO UNIVERSITARIO SANTA TEREZINHA - CEST

EDITAL CONJUNTO N° 001/2025/CEST/APAE

O Centro Universitario Santa Terezinha — Cest ¢ a sua Mantenedora, a
Associacido de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sdo Luis — APAE de Sao Luis, tornam
publico o presente Edital dispondo sobre o Processo Seletivo para Concessdo de Bolsa de
Estudo Colaborador(a) CEST/APAE, para colaboradores(as) ingressantes nos cursos de
gradua¢do do Centro Universitario no primeiro semestre letivo de 2026, ¢ da outras
providéncias.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O beneficio de Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE, instituido pelo CENTRO
UNIVERSITARIO SANTA TEREZINHA - CEST, inscrito no CNPJ n°
06.048.565/0003-97, situada na Av. Casemiro Jr, n® 12, anil, Sao Luis - MA, ¢ a sua
Mantenedora, a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SAO LUIS - APAE DE SAO LUIS, faz parte das agdes de reconhecimento e
valorizacdo do quadro de pessoal administrativo, conforme a Politica de Beneficios que
propde a concessdo de bolsa de estudo a colaboradores(as) que integram o corpo
administrativo dessas Institui¢des, para ingresso na Educagdo Superior, de acordo com as
determinagoes contidas neste edital.

1.2 O beneficio de Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE sera concedido pelo
CENTRO UNIVERSITARIO SANTA TEREZINHA — CEST e pela Mantenedora, a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sio Luis — APAE de Sao Luis,
aos(as) colaboradores(as) candidatos(as) que atendam aos critérios e condigoes
estabelecidos neste Edital.

1.3 Para o primeiro semestre letivo de 2026 serdo concedidas 04 (quatro) bolsas de estudo
integrais, sendo 02 (duas) na modalidade integral e 02 (duas) na modalidade parcial,
distribuidas equitativamente entre as duas Institui¢des;

1.3.1 Cada Instituigdo tera direito a 02 (duas) bolsas de estudo integrais, ou seja, no percentual
de 100% (cem por cento) cada uma, para os(as) colaboradores(as) que, além de
obterem aprovacdo no Processo Seletivo (Vestibular) para Ingresso nos Cursos de
Graduacao da Centro Universitario Santa Terezinha — Cest, se inscreverem em cursos
de areas de conhecimento afins ou compativeis com a area em que exercem as suas
funcdes laborais, além de atenderem aos critérios de analise procedida pelo Servico
Social;

1.3.2 Cada Instituigao tera direito a 01 (uma) bolsa de estudo parcial, ou seja, no percentual de
50% (cinquenta por cento) cada uma, para os(as) colaboradores(as) que, além de
obterem aprovacao no Processo Seletivo (Vestibular) para Ingresso nos Cursos de
Graduacgao do Centro Universitario Santa Terezinha — Cest, se inscreverem em cursos de
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areas de conhecimento compativel daquela que exercem as suas fungdes laborais, além
de atenderem aos critérios de analise procedida pelo Servigo Social;

1.3.3 O(a) colaborador(a) serd selecionado a partir dos critérios estabelecidos neste Edital e
segundo a disponibilidade de vagas disposta em 1.3, 1.3.1 ¢ 1.3.2.

1.4 O processo de andlise e operacionalizacdo de concessdo ou renovacao da Bolsa de Estudo
Colaborador(a) CEST/APAE sera realizado pelo Servico Social do Centro Universitario
Santa Terezinha — Cest.

1.5 O Servico Social realizard a andlise das solicitagdes dos(as) colaboradores(as)
candidatos(as) a concessdo de Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE pelos
critérios definidos neste Edital, para tanto, farda uso da documentagdo comprobatoria
fornecida pelo(a) colaborador(a).

1.6 A Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE se destina a cobertura das mensalidades
e seu inicio dar-se-a no semestre da assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa de
Estudo Colaborador(a) CEST/APAE; ficando expressamente excetuados quaisquer
débitos referentes a disciplinas/componentes curriculares em que o(a) colaborador(a)
aluno(a) seja reprovado(a) e/ou custos integrais referentes a  atividades
complementares, extraordinarias, de carater facultativo, reposi¢do de estagio, material
didatico, emissao de 2.* via de diploma ou certificados, certidoes e declaracdes nao
obrigatdrias, disciplinas/componentes curriculares optativos ou disciplinas/componentes
curriculares e atividades optativas cursadas fora da sede do Centro Universitario Santa
Terezinha - Cest.

1.7 A validade da Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE serd anual e ndo terd sua
renovacdo realizada de forma automadtica, cabendo ao(a) interessado(a) requeré-la no

inicio de cada novo ano de estudos, na Central de Relacionamento, conforme item 8 deste
Edital.

1.8 O montante de recursos destinado ao beneficio de Bolsa de Estudo Colaborador(a)
CEST/APAE, objeto do caput deste artigo, tera como base o planejamento financeiro-
or¢amentario anual das referidas Institui¢des, garantidos o zelo e a preservacao do
equilibrio econdmico-financeiro do Centro Universitario Santa Terezinha — Cest e da
APAE de Sao Luis.

1.9 A concessdo das bolsas de estudo a colaboradores(as) compete exclusivamente ao Centro
Universitario Santa Terezinha — CEST e a sua Mantenedora, observados os critérios e
dispositivos que fundamentam este Edital, salvo as condi¢des de obrigatoriedade legal.

1.10 O Centro Universitario Santa Terezinha — Cest ¢ a sua Mantenedora, a APAE de Sao
Luis, reservam-se o direito de somente ofertar as Bolsas de Estudo Colaborador(a),
objeto do presente Edital, quando confirmada a efetivagdo das turmas de ingressantes
dos seus cursos de graduacgao.

1.11 Sao abrangidos pelo beneficio de Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE os
seguintes cursos ofertados pela Centro Universitario Santa Terezinha — Cest:
a) Curso de Administragdo
b) Curso de Direito



<Y Laaptls
I 25000000000

- ”ﬂbTQk“‘
CENTRO UNIVERSITARIO

SANTA TEREZINHA APAE

S#o Luis - MA

¢) Curso de Enfermagem

d) Curso de Fisioterapia

e) Curso de Nutrigao

f) Curso de Sistemas de Informacao

g) Curso de Tecnologia em Estética e Cosmética
h) Curso de Tecnologia em Logistica

1)  Curso de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos
j)  Curso de Terapia Ocupacional

k) Curso de Ciéncias Contabeis

1) Curso de Pedagogia

m) Curso de Tecnologia em Inteligéncia Artificial

2 DA INSCRICAO

2.1 O Processo Seletivo para concessdao de Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE esta
aberto exclusivamente aos(as) colaboradores(as) candidatos(as) que ndo detém outra
bolsa de estudo ou financiamento de qualquer natureza, vez que esta ndo podera ser
acumulada com outro beneficio similar.

2.1.1 Nao podera concorrer a Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE, o(a)
colaborador(a) candidato (a) que seja portador(a) de curso de graduacdo, salvo no caso
do disposto no item 2.1.1.1.

2.1.1.1 O Centro Universitario Santa Terezinha — Cest e a APAE de Sao Luis reservam-se o
direito de disponibilizar vagas para concessdo de Bolsa de Estudo Colaborador(a)
CEST/APAE, na hipdtese do ndo preenchimento das vagas ofertadas por aqueles que
ndo possuem formagao na educacdo superior, na seguinte ordem:

a) ao(a) colaborador(a) que ja se encontra matriculado em qualquer curso da
Instituicdo, passando a vigorar a bolsa para os semestres restantes;
b) ao(a) colaborador(a) que ja possui 1 (uma) graduagao.

2.1.2 Para concorrer a este Processo Seletivo de Bolsa de Estudo Colaborador(a)
CEST/APAE, o candidato precisa estar disponivel para frequentar o curso de
graduacao (bacharelado ou tecnélogo) pretendido, caso seja aprovado, no contraturno
do seu horério de trabalho.

2.1.2.1 As atividades de praticas assistidas e de Estagio Supervisionados, quando houver,
poderdo ser ministradas fora do turno de matricula e nos locais que o Centro
Universitario Santa Terezinha - Cest indicar, tendo em vista a natureza do contetido, a
técnica pedagdgica que se fizer necessaria e a disponibilidade do campo de pratica
assistida ou de estagio supervisionado ofertado pelo poder publico e pela iniciativa
privada, havendo, nesse caso, necessidade de adequar o horario de trabalho do
colaborador(a) beneficiado(a) de forma que este(a) possa cumprir com tais
componentes curriculares, adequando ao horario de trabalho para que nao haja
incompatibilidade.

2.1.3 Ao concorrer a uma das vagas ofertadas, fica o(a) candidato(a) ciente que, em caso de
aprovac¢ao, devera cumprir as seguintes caréncias:
a) Caso obtenha uma bolsa de estudo integral (100%), apds o término do seu curso nao
podera solicitar desligamento de qualquer das institui¢cdes por, no minimo, 01 (um) ano;
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b) Caso obtenha uma bolsa de estudo parcial (50%), ap6s o término do seu curso nao
podera solicitar desligamento por, no minimo, 06 (seis) meses.

2.1.3.1 Se o(a) candidato(a) optar por seu desligamento antes do término da caréncia
estabelecida no subitem 2.1.3, devera ressarcir a instituicdlo em valores de
mensalidades integrais vigentes para o seu curso, no mesmo quantitativo de meses que
faltar para completar o prazo estabelecido na alinea a ou na alinea b.

2.1.4 Para efetivacao da inscricdo no Processo Seletivo de Bolsa de Estudo Colaborador(a)
CEST/APAE, obrigatoriamente o candidato devera realizar o Processo Seletivo
(Vestibular) para Ingresso nos Cursos de Graduag¢do do Centro Universitario Santa
Terezinha — Cest, de forma presencial, na sala que lhe for destinada para tal.

2.1.4.1 O Processo Seletivo (Vestibular) constard de uma Redagdo escrita a punho em
formulario proprio fornecido pela instituicdo, mediante sorteio realizado no dia com os
temas pré-definidos pela coordenagao do certame.

2.1.4.2 Para acesso ao local da prova presencial, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, o Protocolo de Atendimento recebido no ato da inscricdo no
Processo Seletivo para concessdo de Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE,
acompanhado do documento de identidade original e caneta esferografica preta ou
azul, capa transparente, escrita grossa.

2.1.4.3 Nao sera permitido o ingresso de candidato na sala de provas portando bolsa, maquina
calculadora, radio, bip, telefone celular, pal/m tops, bon¢, touca ou similares.

2.1.4.4 O candidato deverd apresentar-se para a prova com antecedéncia minima de 15
(quinze) minutos. A auséncia ou retardamento do candidato a prova agendada ensejara
na desistencia do Processo Seletivo (Vestibular).

2.2 A inscricdo no Processo Seletivo para concessdo de Bolsa de Estudo Colaborador(a)
CEST/APAE realizar-se-a4 na Central de Relacionamento do CEST, presencialmente ou
de forma eletronica pelo e-mail centralderelacionamento@cest.edu.br, quando o
interessado devera requerer a concessdao da Bolsa de Estudo Colaborador(a) e receber o
respectivo Protocolo de Atendimento.

2.2.1 A confirmagdo da inscricdo no Processo Seletivo para concessdao de Bolsa de Estudo
Colaborador(a) somente se efetivarda apds a realizagdo do Processo Seletivo
(Vestibular), seguida do preenchimento do Cadastro (Anexo I) e entrega de toda a
documentacdo comprobatdria, na forma prevista neste Edital, para isso o interessado
devera comparecer ao Servico Social do CEST, munido do Protocolo de Atendimento.

2.2.2 Para a inscri¢do no Processo Seletivo devera ser observado, como prazo limite, até 15
(quinze) dias uteis antes do inicio das aulas do primeiro semestre letivo de 2026,
observado o Calendario Académico.

2.3 Somente sera analisado o pedido do(a) colaborador(a) candidato(a) que atender ao
disposto nos itens 2.1 e 2.2 e respectivos subitens, deste Edital, excluidas as
possibilidades de acatamento fora deste.
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2.4 O preenchimento do Cadastro exige, respectivamente, completar os campos previstos com
informacdes veridicas e cabais, além de incluir copias comprobatorias de todos os
documentos listados no presente Edital.

2.5 E de responsabilidade do(a) colaborador(a) candidato(a) a veracidade das informacdes
apresentadas no Cadastro e na documentacdo comprobatoria, sob pena de anulagao do
processo.

2.6 A inscrigdo no presente processo seletivo € gratuita e exclusiva para colaboradores(as) que
integram o quadro de pessoal administrativo desta Instituicdo e da Mantenedora.

3 DA COMPROVACAO DE INFORMACOES

3.1 A comprovacdo das informagdes necessarias a andlise sera feita por meio da
documentacdo que deverd ser entregue pelo(a) colaborador(a) candidato(a) ao Servigo
Social, o que confirma seu interesse e inscricdo neste Processo Seletivo, ensejando em
desclassificacdo o ndo atendimento desta exigéncia.

3.2 O Servico Social do Centro Universitario Santa Terezinha — CEST podera, caso julgue
necessario, solicitar outros documentos além dos previstos neste Edital e/ou convocar
o(a) colaborador(a) candidato(a) para entrevista.

3.3 O preenchimento dos critérios previstos neste Edital ¢ requisito para continuidade do(a)
colaborador(a) candidato(a) neste Processo Seletivo e sua inobservancia ocasionard a
eliminagdo do(a) mesmo(a).

3.4 Fica sob responsabilidade do(a) colaborador(a) candidato(a) a observincia dos prazos
estabelecidos pelo Servigo Social, bem como o acompanhamento de eventuais alteracdes.

4 DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

4.1 Os documentos que devem ser apresentados pelos(as) colaboradores(as) candidatos(a),
em original e fotocoOpia, sdo os seguintes:

a) Carteira de identidade;

b) CPF;

c) Carteira de trabalho digital (em caso de carteira fisica: copias simples das paginas do
n° de série e foto, verso - identificagdo, ultimo registro e pagina seguinte).

d) Comprovante de residéncia;

e) Declaracdao de proprio punho de o(a) colaborador(a) candidato(a) ndo possui qualquer
formag¢ao em nivel superior;

f) Comprovante do Resultado (média geral) obtido no Processo Seletivo (Vestibular) para
Ingresso nos Cursos de Graduag@o da Centro Universitario Santa Terezinha - CEST;

g) Declaracdo original de que o(a) colaborador(a) candidato(a) ndao responde ou
respondeu a algum PAD — Processo Administrativo Disciplinar ou foi submetido a
qualquer tipo de sang¢ao disciplinar, durante sua vida funcional na Institui¢ao, fornecida
pela Coordenagdo de Pessoas ou Assessoria Juridica;

h) Declaracdo do gestor imediato informando que o o(a) colaborador(a) candidato(a)
encontra-se disponivel para frequentar o curso de graduagdo pretendido, em turno
compativel com o contraturno do seu horario de trabalho (ver item 2.1.2);
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1) Comprovac¢ao de vinculo institucional ininterrupto de, no minimo, 2 (dois) anos.

4.2 A apresentacdo de informagdes e/ou documentos inidoneos desclassificam o(a)
colaborador(a) candidato(a) e impedem a sua participacdo em futuros processos de
selecdao de bolsas de estudo de quaisquer naturezas ofertadas pelas Instituigdes;

4.3 Nao serdo aceitos reclamagdes ou questionamentos apos o encerramento do prazo de
inscri¢des que corre conforme o subitem 2.2.2 deste Edital.

5 DO JULGAMENTO

5.1 Analisada a documentacdo, o Servico Social submeterd o processo a apreciacdo da
Reitoria do Centro Universitario Santa Terezinha — Cest, que o homologara em conjunto
com a Presidéncia da APAE de Sao Luis.

5.2 Em caso de empate na classificagdo entre dois(duas) ou mais colaboradores(as)
candidatos(as), serdo utilizados os seguintes critérios de desempate para definir a ordem
de classificagdo final, pela sequéncia:

a) Maior nota obtida no Processo Seletivo (Vestibular) para Ingresso nos Cursos de
Graduagao da Centro Universitario Santa Terezinha - Cest;

b) Maior idade;

¢) Maior tempo de servico prestado de forma ininterrupta como colaborador(a) do CEST
ou da APAE de Sao Luis;

d) Comprovacao de prestagcdo de servico como Voluntario(a) no CEST, na Mantenedora
ou em outra institui¢do (acdes sociais, atividades de extensdao, campanhas etc).

5.3 Apdés a homologagdo, sera emitido o Termo de Concessdo de Bolsa de Estudo
Colaborador(a) CEST/APAE ou o Termo de Indeferimento, sendo o(a) colaborador(a)
candidato(a) convocado(a) a emitir ci€ncia acerca da decisao.

5.4 Sera assegurado o sigilo de todas as informagdes e documentos apresentados pelo(a)
colaborador(a) candidato(a), salvo aqueles referentes as obrigacdes legais de prestagao
de contas exigidas pela Reitoria do CEST ou pela Mantenedora, conforme estabelecido
pela Lei Geral de Prote¢dao de Dados e demais diplomas legais aplicaveis a espécie.

6 DO RESULTADO E DA CONCESSAO

6.1 A divulgagdo dos(as) colaboradores(as) candidatos(as) selecionados(as) neste Processo
sera feita em até 10 (dez) dias uteis antecedentes a data em que se completar o
transcurso de 25% (vinte e cinco por cento) do primeiro semestre letivo de 2026,
conforme o Calendario Académico, observados os critérios previstos neste Edital e o
limite de bolsas disponiveis.

6.2 A concessdo da bolsa aos(as) colaboradores(as) candidatos(as) selecionados(as) fica
vinculada a assinatura do Termo de Concessao de Bolsa de Estudo Colaborador(a)
CEST/APAE, junto ao Servi¢o Social, em até 05 (cinco) dias da convocacgao
ap6s a divulgacdo do resultado, conforme item 6.1, sob pena de
eliminagdo/desclassificacdo daquele(a) que comparecer intempestivamente.

7 DA CESSACAO DO DIREITO A BOLSA
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7.1 Constitui-se motivo para o cancelamento imediato da Bolsa de Estudo
Colaborador(a) CEST/APAE, sem prejuizo de sangdes legais cabiveis, quando for o caso,
a ocorréncia de qualquer das seguintes situagdes:

7.1.1 Deixar de efetivar a matricula ou a rematricula, com a consequente atualizagdo do
cadastro, por meio da renovagao da bolsa de estudo social.

7.1.2 Transferéncia do(a) bolsista para outra instituicdo de ensino.
7.1.3 Cancelamento, trancamento, abandono, desisténcia ou conclusdo do curso.

7.1.4 Nao entrega ou falta de quaisquer documentos solicitados ou descumprimento dos
prazos determinados pelo Servico Social, o que levard ao imediato indeferimento do
pedido e ao consequente arquivamento do processo.

7.1.5 Aproveitamento académico no semestre letivo inferior a 75% das disciplinas cursadas
durante o semestre.

7.1.6 Apresentar 04 (quatro) ou mais reprovagdes, de forma ininterrupta ou cumulativa ao
longo do curso.

7.1.7 Desligamento do(a) colaborador(a) do vinculo empregaticio mantido com a Centro
Universitario Santa Terezinha — CEST ou com a APAE de Sao Luis, a pedido ou por
decisdo institucional.

7.1.7.1 Em caso de qualquer das ocorréncias apresentadas nos subitens 7.1.1 a 7.1.7, a
Assistente Social podera proceder a analise das justificativas apresentadas pelo(a)
estudante e, de acordo com a natureza da situa¢do e da documentagcdo comprobatdria
anexada, excepcionalmente poderd recomendar a autorizagdo da continuidade da
bolsa, o que sera feito apenas uma unica vez.

7.1.8 Suspensdo ou ocorréncia disciplinar conforme o disposto nos documentos legais
institucionais e/ou na legislagado trabalhista.

7.1.9 Constatagdo, a qualquer tempo, de inveracidade nas declaragdes apresentadas,
omissdo de informagdes ou qualquer outro ato ilicito que venha a comprometer o
resultado da analise, mesmo que apurado no decorrer do periodo letivo.

7.1.10 Descumprimento, pelo(a) bolsista, das condi¢des estabelecidas no Estatuto do
Centro Universitario Santa Terezinha — CEST e/ou no da APAE de Sdo Luis, na
legislacao trabalhista, neste edital e demais documentos dele decorrentes ou no
Termo de Concessdao de Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE.

7.1.11 A ndo aceitagdo, pelo(a) candidato(a), das condicdes previstas neste Edital.
7.1.12 Nas ocorréncias previstas nos subitens 7.1.8 a 7.1.11 ndo serd admitida solicitacao de
analise de continuidade da bolsa, devendo o(a) colaborador(a), caso deseje, manter o

seu curso mediante o pagamento normal das mensalidades vincendas.

8 DA RENOVACAO DA BOLSA DE ESTUDO COLABORADOR(A) CEST/APAE
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A renovacdo da Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE sera feita anualmente,
mediante requerimento do(a) interessado(a) devidamente protocolado na
Central de Relacionamento do CEST, no mesmo periodo definido para renovagao
das matriculas, desde que os(as) bolsistas tenham atendido, em cada semestre do ano
anterior, aos critérios estabelecidos a seguir.

1 Sao critérios obrigatdrios para a renovagao da Bolsa, devendo ser anexados:

a) histdrico escolar comprovando frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) em todos os componentes curriculares cursados e média de desempenho
académico em todos os componentes curriculares cursados iguais ou superiores a
7,00 (sete);

b) declaragao emitida pela Coordenagao de Pessoas ou Assessoria Juridica comprovando
a manuten¢do do vinculo trabalhista com a institui¢do e atestando que o(a)
colaborador(a) ndo responde ou respondeu a algum Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) ou foi submetido a qualquer tipo de san¢ao disciplinar durante o
ultimo ano.

Apés a aprovagdo da renovagdo da bolsa, o(a) colaborador(a) aluno(a) sera

convocado(a) pelo Servico Social para assinar o Termo de Renovagdo da Bolsa de
Estudo Colaborador(a) CEST/APAE, sob pena de cancelamento do beneficio no caso de
nao atendimento da convocagdo em até 05 (cinco) dias uteis.

Caso ndo sejam observadas as condigdes estabelecidas neste Edital, serd emitido
Termo de Encerramento da Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE, do qual o(a)
colaborador(a) serd convocado(a) a vir dar ciéncia da decisdo e, em ndo comparecendo em
até 05 (cinco) dias tteis da convocacdo, o mesmo serd informado por e-mail.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

O Centro Universitario Santa Terezinha — Cest ¢ a APAE de Sao Luis reservam-se
o direito de ndo conceder Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE aos(as)
colaboradores(as) que ndo cumprirem as normas e os critérios estabelecidos neste
Edital, nos dispositivos que o fundamentam e em quaisquer outros regulamentos afins.

O(a) colaborador(a) contemplado com Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE
devera submeter, anualmente, o Pedido de Renovagao da mesma.

A Bolsa de Estudo Colaborador(a) CEST/APAE ¢ de carater individual, intransferivel,
nao havendo possibilidade de sua cessdo para outro(a) colaborador(a) ou para algum
membro do grupo familiar do(a) contemplado(a).

Fica disponibilizado o endereco de e-mail: servicosocial@cest.edu.br para realizagiao
de denuincias, mantendo-se rigoroso sigilo das mesmas.

9.5 Os documentos apresentados pelos(as) colaboradores(as) candidatos(as), aprovados(as)

ou ndo, serdo mantidos pelo Servigo Social para guarda permanente, com total
submissdao ao cumprimento dos deveres e obrigacdes referentes a protecdo de dados
pessoais, de acordo com a legislacdo vigente aplicével, incluindo, mas ndo se limitando,
a Lei Complementar n.° 187, de 16 de dezembro de 2021, no Decreto n® 11.791, de 21 de
novembro de 2023, no Decreto n® 8.771, de 11 de maio de 2016 (Marco Civil da
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Internet), Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), no
que couber e conforme aplicavel.

9.6 O anexo lintegra o presente Edital para todos os fins de direito.

9.7 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Reitoria do CEST em
conjunto com a Presidéncia da APAE de Sao Luis, ouvidos a Assessoria Juridica e o
Servigo Social do Centro Universitario Santa Terezinha - CEST.

9.8 Este Edital entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Reitoria do Centro
Universitario Santa Terezinha — Cest e pela Presidente da APAE de Sao Luis,
revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

Sao Luis (MA), 14 de novembro de 2025.

Maria da Conceicdo Lima Melo Rolim
Reitora do Centro Universitario Santa Terezinha - CEST

Arionildes da Silva e Silva

Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Sdo Luis
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ANEXOT - EDITAL CONJUNTO N° 001/2025/CEST/APAE
CADASTRO - SEMESTRE LETIVO: 2026.1

1 IDENTIFICACAO:

Nome:

CPF n° Idade: ( / / )

Sexo: Fem. () Masc. () Outro( ) Prefere ndo declarar ()

Endereco:

Telefone(s): ( ) /( )

Curso de interesse: Turno:

2 DADOS FUNCIONAIS:

Setor de lotagao:

Cargo/Fungao:

Data de Admissao: CH Semanal:
Horério de Trabalho:

3 OUTROS

Possui alguma graduagao? Se sim, qual?

Prestou o Processo Seletivo CEST? ~ Média?

Ja respondeu a algum PAD — Processo Administrativo Disciplinar?

J& recebeu algum tipo de san¢do disciplinar prevista no Estatuto do CEST ou da APAE?

Prestou algum tipo de servi¢o voluntario? Se sim, qual tipo e para qual institui¢do:

Sio Luis (MA), / 202

Declaro, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informag¢des acima citadas;
estou ciente de que a ndo veracidade das informacgdes acarretara na anulacao do pedido de

concessao ou renovacao da bolsa, além das medidas judiciais cabiveis.

Assinatura do(a) Colaborador(a)



