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Estrutura Curricular do Curso de Tecnologia em Gestao Hospitalar

SEMES UNIDADES CURRICULARES (EhTL0: e ORI 1S
TRE EIXO0S (DISCIPLINAS E OUTROS ) PRATICA/ .
COMPONENTES) TEORICA ESTAGIO EXTENSAO | TOTAL
Fundamentos de Filosofia 40 - - 40
Leitura e Produgdo Textual 40 -
Formacio Geral Aplicada - 40
Sociologia das Organizacbes 40 - - 40
Psicologia Organizacional 40 - - 40
1e Fundamentos de Gestdo em | Fundamentos da Administragao 80 - - 80
Saude
Politicas de Sauide no Brasil 40 - - 40
%)er?addoas (%ugggiigaét(i)vos € Matematica Aplicada a Gestdo 80 ) - 80
Extensdo Universitaria,
Extensdo Universitaria Cidadania e Responsabilidade - - 40 40
Social
SUBTOTAL 360 - 40 400
Introducdo a Gestido Hospitalar 40 - - 40
Economia da Saude 40 - - 40
Fundamentos de Gestdo em |
Saude Etica, Bioética e Humanizacio 40 - -
em Saude 40
Bases Legais da Gestdo Direito e Legislacdo em Saide 40 - - 40
Hospitalar
Biosseguranga Hospitalar 40 - - 40
22 Inovagdo e Tecnologias Sistemas de Informagao em 40 - -
Saude 40
Métodos Quantitativos e Bioestatistica 40 - -
Tomada de Decisao 40
Formacio Cientifica Métodos e Técnicas de Pesquisa 40 - - 40
~ : s Atividades Curriculares de - - 60 60
Extensao Universitaria Extensio I
supToTAL | 320 - 60 380
Gestdo da Cadeia de 80 - -
Suprimentos em Saude 80
Logistica, Materiais e Arquitetura e Engenharia 40 - -
Estrutura Hospitalar 40
30 Gestao de Farmacia Hospitalar 40 - - 40
Gestdo de Servigos de Apoio 80 - - 80
Marketing de Servigos 40 - -
Hospitalares 40
Fundamentos de Gestao - —
Planejamento Estratégico em 40 - - 40




Saude

Atividades Curriculares de

Extensdo Universitaria Extensio 11 ) } 60 60
SUBTOTAL 320 - 60 380
Gestao de Custos e Gestao Financeira e 80 - -
Finangas Contabilidade Hospitalar 80
Custos, Finangas, 80 - -
Organizac¢ao e Faturamento
dos Servicos 80
Inovacgdo e Tecnologias Gestao de Tecnologias e 40 - -
40 Inova¢ido em Saude 40
Fundamentos de Gestdo em | Gestdo Empreendedora 40 - -
Saude 40
Bases Legais da Gestao | Gestao de Contratos e 80 - -
Hospitalar Convénios 80
5 : . Atividades Curriculares de
Extensao Universitaria Extensio 111 ) ) 60 60
SUBTOTAL 320 - 60 380
Gestdo de Pessoas e 80 - -
Desenvolvimento de
Gestdo de Pessoas Equipes 80
Lideranca e Gestao de 80 - -
Conflitos 80
Gestdo em Processos de | Gestdo de Riscos em Saude 80 - - 80
5o Avaliacao
Gestao da Qualidade em 80 - -
Saude 80
Aprofundamento e Optativa 40 - -
Diversificacdo de
Estudos 40
~ . N Atividades Curriculares de
Extensao Universitaria Extensio IV ) ) 40 40
SUBTOTAL 360 - 40 400
. Auditoria Hospitalar 80 . - 80
Gestao em Processos de
Avaliagao L ]
Acreditacido Hospitalar 80 . - 80
Fundamentos de Gestdo em | Gestdo de Servigos ) 380
62 Saude Terceirizados 80 -
El?)ssi)sitg?agrais da Gestéio Seguranca e Satude no Trabalho 380 ) - 80
Aprofundamento e
Diversificacdo de Projeto Integrador - 40
Estudos - 40
SUBTOTAL 320 40 - 360
SUBTOTAL
Atividades Complementares Independentes - - - 100
TOTAL 2000 40 260 2300
CARGA HORARIA TOTAL 2.400




