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PROFESSOR (A) GRADUAÇÃO PÓS-GRADUAÇÃO 
REGIME DE 
TRABALHO 

Amilson de Araújo Durans 
Administração (Estácio, 2010) 
Direito (Estácio, 2015) 

Mestre em Contabilidade e Administração (FUCAPE, 
2018) Especialista em Direito do Trabalho e 
Processual do Trabalho (CEST, 2016) Especialista 
em Gestão Empresarial (IESF, 2011). 

Tempo Parcial 

Arivaldo Cutrim Carvalho Física, UFMA (2007) Mestre em Física, UFMA (2010). Tempo Parcial 

Carlos Antonio Furtado Dutra 
Administração, Faculdade 
Milagres (2013) Comunicação 
Social, CEUMA (2003) 

Mestre em Meio Ambiente, CEUMA (2022), 
Especialista em Docência e Gestão da Educação, 
FACEI (2015) Especialista em Comportamento 
Organizacional e Gestão de Pessoas, ESAB (2013) 
Especialista em Administração e Marketing, ESAB 
(2010). 

Tempo Parcial 

Claudiane Diniz da Silva Administração, FAMA (2007) 
Especialista em Engenharia de Produção, UEMA 
(2010). 

Tempo Parcial 

Christiane Silva Souza Diniz Administração, UEMA (1989) 

Especialista em Qualidade e Produtividade, UEMA 
(2000) Especialista em Agente de Inovação 
Tecnológica, ABIPIT (2006) MBA em Gestão de 
Saúde (2013). 

Tempo Parcial 
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Dayane Arruda de Carvalho Administração, FAMA (2003) 
Especialista em Agente de Inovação Tecnológica, 
ABIPIT (2006) Especialista em Administração de 
Informação, UFLA (2005). 

Tempo Parcial 

Faida Sandreanny Kran Administração, UNITINS (1998) 

Mestre em Ciências do Ambiente, UFT (2005) 
Especialista em Gestão Empresarial, UFLA (2008), 
Especialista em Gestão Estratégica do Ensino 
Superior, Universidade Cruzeiro do Sul (2022). 

Tempo Integral 

Hugo Leonardo Menezes de 
Carvalho 

Ciências Contábeis, UFMA 
(2007) Ciências Econômicas, 
FEAD (2012) 

Doutor em Contabilidade (Universidade Federal de 
Uberlândia, 2019), Mestre em Administração pela 
Faculdade de Estudos Administrativos de Minas 
Gerais / FEAD (2 014), Especialista em Finanças e 
Orçamento Público, UGF (2008). 

Tempo Parcial 

Isabel Cristina Costa Freire Filosofia, UFMA (1997) 
Especialista em Docência do Ensino Superior, 
UNICEUMA (2002) 

Tempo Parcial 

Jurema Pereira Franco Administração, UEMA (1998) 

Mestre em Administração, FEAD (2012), Especialista 
em Agente de Inovação e Difusão Tecnológica, 
FAMA (2005), Especialista em Magistério Superior, 
UNICEUMA (2002). 

Tempo Parcial 

Keyliane Coelho Soares Costa Psicologia (UFMA, 2010) Especialista em Gestão de Pessoas (FGV, 2012). Tempo Parcial 

Lia Renata Costa Gomes Ciências Sociais, UFMA (2014) 
Doutoranda em Ciências Sociais, UFMA. Mestre em 
Ciências Sociais, UFMA, 2017. 

Tempo Parcial 
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Lidimar Andrade Carvalho 
Letras (UFMA, 1993) Direito 
(UFMA, 1996) 

Especialista em Docência do Ensino Superior 
(Faculdade Cândido Mendes, 2008). 

Tempo Parcial 

Marcos Antônio dos Santos 
Lima 

Psicologia, IPE (1981) 
Especialista em Psiquiatria Social, SNPES/DINSAN 
(1983). 

Tempo Parcial 

Marinalva Alves Pereira 
Ribeiro 

Letras Licenciatura, UFMA 
(1996) 

Especialista em Língua Portuguesa, UNIVERSO 
(1999). 

Tempo Parcial 

Railson Marques Garcez Administração (UFMA, 2012) 
Mestre em Desenvolvimento Socioeconômico, UFMA 
(2021), Especialista em Marketing e Comunicação 
Digital (Faculdade Laboro, 2018). 

Tempo Parcial 

Raimundo Borges de Souza 
Júnior 

Ciências Econômicas, UFMA 
(1999) 

Especialista em Estatística, UEMA (2002) Tempo Parcial 

Sheyla Yonara Dantas de 
Farias 

Administração, Faculdade 
Estácio de São Luís (2016) 

Turismo, UFMA (2002) 

Mestre em Administração, FGV (2006), Especialista 
em Docência do Ensino Superior, Faculdade 
Cândido Mendes (2009). 

Tempo Parcial 

Sílvia Fernanda Oliveira 
Ribeiro 

Administração, Universidade 
CEUMA (2002). 

MBA em Supply Chain e Logística Integrada (2018). Tempo Parcial 

Weslley Phelix Silveira Rebelo Administração (CEUMA, 2010) Mestre em Meio Ambiente (CEUMA, 2019), 
Especialista em Docência do Ensino Superior (IESF, 

Tempo Parcial 
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2013) Especialista em Finanças, Auditoria e 
Consultoria (Pitágoras, 2012). 

Vilma de Fátima Diniz de 
Souza 

Letras, UFMA (1984) 

Doutora em Linguística e Língua Portuguesa, 
UNESP (2011) Mestre em Pedagogia Profissional, 
CEFET (2000) Especialista em Língua e Literatura 
Inglesa e Americana, UFMA (1993). 

Tempo Parcial 

 


