E FACULDADE SANTA TEREZINHA - CEST
c COORDENACAO DO CURSO DE DIREITO
SANTA TEREZINS A PLANO DE ENSINO

CEST: MISSAO E VISAO

Promover educacdo superior de exceléncia, formando profissionais competentes e
Missao |éticos, cidaddos comprometidos com o desenvolvimento da sociedade e com o
segmento das pessoas com deficiéncia, conscientes de sua fungéo transformadora.

Visido |Ser referéncia regional em educagdo superior, reconhecida pela exceléncia de sua
atuacdo e compromisso social.

DADOS DA DISCIPLINA

CODIGO NOME CH TOTAL | PERIODO HORARIO
PROJETO INTEGRADOR | 20h 0 Segunda-feira
1204 ANALISE ORGANIZACIONAL 18:10 as 19:00 h
PROFESSORA

Ma. Jethania Glasses Cutrim Furtado Ferreira

EMENTA

Neste Projeto Integrador os alunos realizardo um trabalho de campo voltado para uma
organizagado real, onde poderdo desenvolver, de maneira pratica, seus conhecimentos
tedricos com base na integragéo disciplinar. No estudo da organizagdo deverdo conhecer e
compreender a sua estrutura organizacional, identificando situagbes-problema, propondo e
apresentando possiveis solu¢gdes ou melhorias para as situagdes identificadas.

OBJETIVOS

GERAL:
Desenvolver um trabalho de campo voltado a uma organizagdo real, conhecendo e
compreendendo a sua estrutura organizacional para identificacdo de situagbes-problema e

apresentacdo de propostas com possiveis solucdes ou melhorias para as situagdes
identificadas.

ESPECIFICOS
¢ Analisar uma organizagao de micro, pequeno ou médio porte, buscando
compreender a sua estrutura e funcionamento.
e Elencar caracteristicas e problemas organizacionais no /6cus foco de estudo.
e Apontar propostas de solugdes gerenciais para os problemas identificados.




CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Elaboragao organizacional de projeto SPA social (05h)
1.1 Apresentacao e discussé&o do roteiro de trabalho (TEORICA)
1.2 Escolha da organizagao a ser analisada (TEORICA)

UNIDADE Il — Visitas técnicas e aplicagao de conhecimentos teéricos (10h)
2.1 Visita e apresentacéo de oficinas ( Fundacéo Antdnio Bruno) (PRATICA)
2.2 Visita técnica em farmacia de manipulacdo. (PRATICA)

2.3 Conhecer os Principais equipamentos, produtos e processos da estética.
PRATICA\ TEORICA

2.4 Organograma de funcionamento de um SPA

2.5 Apresentacao dos problemas encontrados no Centro de estética.

UNIDADE Il - Proposta de melhorias (05h)
3.1 Elaboragao de um projeto comaAnalise dos problemas encontrados
3.2 Apresentacao de opgdes de solugdes

PROCEDIMENTOS DIDATICOS

A disciplina de Métodos e Técnicas de Pesquisa |l sera realizada com atividades on-line sincronas e
assincronas do conteudo tedrico por meio da plataforma Google Educacional. Nessa a ferramenta
mais utilizada sera o classroom, meet e forms. No Google Classroom a docente atribuiara atividades
de fixacdo do conteudo das aulas, atividades avaliativas e disponibilizavam as aulas gravadas e
material didatico para leitura e aprendizagem. O google meet f sera a ferramenta de escolha para
ministrar as aulas sincronas e momentos de discussao de atividades. Essas aulas serdo gravadas e
postadas no mural do google classroom.

TRABALHOS DISCENTES EFETIVOS - TDE’s

o Leitura e fichamento de artigos e textos para elaboracao do referencial tedrico.
o Discussdes tematicas e trabalhos em grupo.

RECURSOS DIDATICOS

Projetor de multimidia; quadro branco e pincel; Internet, videos, notebook e artigos.

SISTEMA DE AVALIAGCAO

A avaliacao tem carater processual e diagndstico, objetivando o acompanhamento do
desempenho do aluno no decorrer da disciplina, para tanto, devem ser considerados aspectos
qualitativos como a participacdo ativa nas aulas e atividades académicas, o relacionamento aluno-
professor e aluno-aluno, a cooperagcdo, a competéncia fundamentada na seguranga dos
conhecimentos adquiridos, a autonomia para aprofundar os conhecimentos, a pontualidade, o
cumprimento de prazos na entrega de trabalhos, dentre outros.

Além dos aspectos qualitativos, serdo observados os critérios objetivos regimentais: frequéncia
minima de 75% da carga horaria e duas notas parciais (cada 1/2 do conteudo trabalhado,
cumulativamente) que serao compostas da seguinte forma: elaboragdo das versdes provisérias e final
do projeto de monografia.

As avaliagdes seguirdo as seguintes etapas:

12 Avaliagao: entrega do projeto provisério: (1 Tema; 2 Problema; 3 Justificativa; 4 Obijetivos)
Postada no Google Classroom. Corregéo efetuada somente pelo professor da disciplina.

22 Avaliacao: entrega do projeto definitivo. Postada no Google Classroom. Correcao efetuada
somente pelo professor da disciplina.

32 Avaliacao: sera a repeticdo da maior nota alcancada pelo aluno nas avalicdes anteriores.

Em consonancia as normas institucionais, ndo obtendo média para aprovacgao a partir das trés
notas parciais, o discente automaticamente estara inscrito para realizar a prova substitutiva e, caso
ainda nao seja aprovado, mas tendo alcangado a média 4,0 (quatro), se submetera a prova final.
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