NORMAS GERAIS DE ESTAGIO CURRICULAR

Art. 1° Consideram-se Estagio Curricular as atividades praticas
de aprendizagem, exercidas pelo aluno, em situacao real de vida e de
trabalho realizado junto a comunidade em geral ou a pessoas juridicas
de direito publico ou privado, sob a supervisao de docentes e
orientadores técnicos credenciados.

Art. 2° O Estagio Curricular reger-se-a por estas Normas Gerais e
pelas Complementares, a serem estabelecidas pelas Coordenacoes dos
Cursos respectivos, em consonancia com o disposto nestas Normas.

Paragrafo tinico. As Normas Complementares deverao ser submetidas
aos Conselhos de Curso, antes de serem encaminhadas ao Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE), para referendum.

Art. 3° O Estagio Curricular € considerado atividade obrigatoria a
todos os Cursos de Graduacao da Faculdade Santa Terezinha - CEST,
e sera planejado, executado, acompanhado e avaliado, levando em
conta a especificidade de cada Curso.

Paragrafo tinico. O Estagio Curricular sera realizado na(s) série(s)
indicada(s) no curriculo do Curso e sua carga horaria estabelecida no
mesmo.

Art. 4° Entende-se por Campo de Estagio, as Instituicdes Publicas
ou Privadas que tenham condicao de propiciar a experi€éncia pratica,
orientada por profissional devidamente habilitado.

§ 1° Os Estagios Curriculares desenvolvidos junto as Instituicoes de
que trata o caput deste artigo, deverdao ser objeto de Convénios
firmados entre a entidade concedente e a Faculdade Santa Terezinha —
CEST.

8 2° Eximir-se-ao desta exigéncia os Estagios Curriculares
realizados na Mantenedora, ou em seus programas comunitarios.

Art. 5° A realizacdo do Estagio Curricular, sera formalizada
mediante assinatura do Termo de Compromisso pelo aluno, junto a
Instituicao cedente.

§ 1° O Termo de Compromisso de que trata o caput deste artigo,
mencionara, necessariamente, o Convénio a que se vincula.

§ 2° Os Estagios realizados sob a forma de acdo comunitaria, estao
isentos da celebracao do Termo de Compromisso.



Art. 6° O Estagio Curricular nao gera vinculo empregaticio, de
qualquer natureza, na forma da Lei n® 6.494 /77, regulamentada pelo
Decreto n°® 87.497 /82, mesmo que o estagiario receba bolsa ou outra
forma de contraprestacao que venha a ser acordada.

Art. 7° Conforme  previsto na legislacdo vigente, sera
providenciado pela Faculdade Santa Terezinha — CEST, seguro de
acidentes pessoais em favor dos estagiarios, salvo no caso em que
estes recebam bolsa de trabalho por parte do Campo de Estagio, e
estejam regidos pela Portaria 1002/67, do Ministério do Trabalho.

Art. 8° Os Estagios Curriculares serdao coordenados por uma
Coordenadoria de Estagio, cujo Coordenador sera designado pela
Diretoria da Faculdade Santa Terezinha — CEST.

Art. 9° A Coordenadoria de Estagio tera as seguintes atribuicoes:

[. Contatar as Instituicoes Campo de Estagios, para
viabilizacao de celebracao dos Convénios;

II. Elaborar e encaminhar as Coordenacoes de Cursos, o
planejamento anual dos campos de estagios, inclusive com o
numero de vagas existentes;

III. Coordenar as atividades que ficarao a cargo de cada docente
supervisor de estagio;

IV. Promover reunidoes semestrais com os supervisores docentes,
orientadores técnicos e estagiarios, para analise e avaliacao
das atividades desenvolvidas;

V. Propor a Diretoria do CEST, a realizacdo de cursos,
seminarios, ciclos de estudos e outros eventos, necessarios a
atualizacao dos supervisores docente e técnico;

VI. Receber, registrar e encaminhar a Coordenadoria de Curso, a
freqiiéncia e o aproveitamento dos estagiarios;

VII. Emitir pareceres em questoes relacionadas ao Estagio
Curricular e exercer outras atribuicdoes no ambito de sua
competéncia.

Art. 10. A supervisao compreendera a orientacao, o
acompanhamento, o controle e a avaliacdo das atividades a serem
desenvolvidas no Estagio.

§ 1° A supervisdo de que trata o caput deste artigo, sera exercida por
docentes designados pelo CEST, e técnicos indicados pela empresa,
instituicao ou entidade concedente.

§ 2° Os supervisores técnicos indicados pela concedente nao terdo,
sob nenhuma hipoétese, vinculo empregaticio com a Faculdade Santa
Terezinha — CEST e a supervisao realizada nao gerara onus para a
Faculdade.



§ 3° O Supervisor Técnico, devera ter formacao de nivel superior e
compativel com as atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios.

§ 4° A supervisao sera desenvolvida através de contatos, entrevistas,
encontros e reunioes.

§ 5° Além do acompanhamento do estagiario pelo Supervisor Técnico,
o Supervisor Docente devera visitar o Campo de Estagio, com a
freqiiéncia determinada nas Normas Complementares de cada Curso.

Art. 11. As atividades desenvolvidas pelo estagiario e sua
freqiiéncia, serao por ele registradas em ficha especifica, visada pelo
Supervisor Técnico.

Art. 12. A avaliacdo dos estagiarios compete ao Supervisor
Docente, com base na observacao e nas informacdes do Supervisor
Técnico sobre as atividades do estagiario, seguindo os seguintes
critérios:

I. Assiduidade e pontualidade;
II. Estudo de caso/pesquisa;
III. Iniciativa, participacao;
IV. Desempenho pratico;
V. Aplicacao das técnicas;
VI. Relacao teoria/pratica;
VII. Habilidade em avaliar;
VIII. Evolucoes.

Art. 13. Ao final do estagio, o aluno devera apresentar Relatorio ao
Supervisor Docente.

Paragrafo tinico. Quando o Estagio ocorrer em mais de um periodo
letivo, a exigéncia prevista no caput deste artigo se aplica a cada um
deles.

Art. 14. A nota final do Estagio, sera a resultante da média das
avaliacoes procedidas durante o desenvolvimento do mesmo.

Paragrafo tinico. A nota final sera registrada junto a frequiéncia do
aluno, em ficha individual, com a identificacao do Campo de Estagio, e
encaminhada a Secretaria Académica pela Coordenadoria de Curso.

Art. 135. Sera considerado aprovado o aluno que, no conjunto das
tarefas previstas, cumprir cem por cento da carga horaria
determinada para o Estagio Curricular, e obtiver nota igual ou
superior a estabelecida para aprovacao no Regimento da Faculdade
Santa Terezinha — CEST.



Paragrafo tinico. Nao logrando aprovacado, o aluno realizara novo
estagio, observando-se o limite maximo para integralizacao curricular.

Art. 16. Os casos nao previstos nestas Normas, serdao resolvidos
pela Administracao Superior ou Colegiado da Faculdade Santa
Terezinha — CEST.

Anexo B - Normas Especificas do Niicleo de Pratica Juridica (NPJ)

NORMAS ESPECIFICAS DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

Art. 1° Estas normas sao destinadas a regular as atividades do
Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) do Curso de Direito.

Art. 2° O NPJ é vinculado a Coordenacado para Desenvolvimento do
Estagio e a Coordenacao do Curso de Direito, tendo a funcao de
organizar, executar e supervisionar as atividades de pratica do Curso
de Direito.

§ 1° Sao consideradas atividades de pratica do Curso de Direito, as
praticas simuladas, realizadas através dos Laboratérios de Pratica
Juridica (LPJ’s) e a pratica real, realizada através do Estagio
Curricular Supervisionado.

§ 2° As praticas simuladas e a pratica real possuem sua organizacao
e desenvolvimento regulamentados por normas especificas, aprovadas
pelo Conselho de Curso.

Art. 3° A coordenacao do Nucleo de Pratica Juridica é exercida por
um professor do Curso de Direito, designado pelo Diretor Geral do
CEST, competindo-lhe:

I. planejar, organizar e gerir todas as atividades do NPJ e as
atividades de pratica simulada e real;

II. implementar as decisbes do Conselho de Curso referentes as
atividades de pratica;

III. propor ao Coordenador do Curso projetos de trabalho
interdisciplinar, a serem desenvolvidos em conjunto com outros
cursos e programas do CEST;

IV. encaminhar a Coordenacado para Desenvolvimento de Estagio
propostas de convénios para realizacao de estagios;

V. encaminhar o cronograma do Estagio Curricular Supervisionado
a Coordenacao para Desenvolvimento de Estagio e a
Coordenacao do Curso de Direito;



VI. comunicar, através de documento escrito, todas as atividades do
NPJ a Coordenacdo para Desenvolvimento de Estagio e a
Coordenacao do Curso de Direito;

VII. tomar em primeira instancia todas as decisoes e medidas
necessarias ao efetivo cumprimento destas normas.

Art. 4° As atividades de secretaria do NPJ sao executadas por um
técnico de nivel meédio, devidamente contratado pelo CEST,
competindo-lhe:

I. receber e controlar as atividades das praticas simuladas
realizadas através do LPJ;
II. receber e controlar os documentos dos alunos que realizarem o
Estagio Curricular Supervisionado;
III. receber e controlar os documentos oriundos dos demais o6rgaos
da Faculdade.

Art. 5° Para desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisionado
(pratica real), além de outras instituicoes conveniadas, esta vinculado
ao NPJ o Escritério-Escola Prof. Expedito Alves de Melo.

§ 1° O Escritorio-Escola Prof. Expedito Alves de Melo presta
assisténcia juridica gratuita a comunidade carente, servindo como
campo de estagio para os alunos do Curso de Direito do CEST.

§ 2° Compete ao coordenador e supervisores técnicos do Escritorio-
Escola:

a) receber os alunos encaminhados pelo NPJ para desenvolvimento
do Estagio Curricular Supervisionado;

b) orientar e avaliar os alunos que desenvolvem o Estagio
Curricular Supervisionado no Escritorio;

c) comunicar ao NPJ todas as atividades desenvolvidas no
Escritorio;

d) colaborar com NPJ no desenvolvimento do Estagio Curricular
Supervisionado.

e) zelar pelo cumprimento destas normas.

Art. 6° Os casos nao previstos nestas normas serao resolvidos pela
coordenacao do Nucleo de Pratica Juridica, ouvidas as instancias
superiores.

Art. 7° Estas normas entram em vigor a partir da data da aprovacao
pelo Conselho de Curso, nos termos do Art. 13, V, do Regimento
Interno desta Instituicao.






